
Număr client
Referința noastră: 93269b
Telefon: 0300 2000 555
E-mail: info@peoplespartnership.co.uk
Web: peoplespension.co.uk

Stimate domnule/Stimată doamnă [Numele persoanei de contact],

Acum sunteți membru al People’s Pension.

Angajatorul dvs., Exemplu de angajator, are obligația legală de a 
vă oferi o pensie ocupațională. Acest lucru se datorează faptului 
că dvs. câștigați peste 192 £ pe săptămână (sau 833 £ pe lună) 
și aveți vârsta cuprinsă între 22 de ani vârsta pentru pensia din 
sistemul de stat. Prin urmare, începând cu Zi Lună An, v-ați înscris 
oficial și acum economisiți pentru viitorul dvs.

Verificați-vă detaliile personale

Vă rugăm să vă verificați detaliile personale de pe ultima pagină a 
acestei scrisori. Dacă detaliile dvs. sunt incorecte, puteți pierde sume 
de bani acordate gratuit, denumite sub numele de scutiri fiscale.

Care sunt contribuțiile pentru pensia dvs.?

Veți beneficia de următoarele cote de contribuții. Puteți verifica 
contribuțiile pe fișa de salariu și în contul dvs. online.

Să construim împreună un viitor financiar solid  

1.	 Dacă aveți un acord de pachet salarial, contribuțiile dvs. personale vor apărea drept contribuții ale angajatorului. 
Aflați mai multe despre pachetul salarial: peoplespension.co.uk/salary-exchange

2.	 Vizitați pagina noastră de ajutor și asistență peoplespension.co.uk/earnings-basis pentru mai multe informații 
despre baza câștigurilor salariale utilizată pentru calculul contribuțiilor dvs.

Configurați-vă contul astăzi

Gestionați și urmăriți cu ușurință 
pensia online sau prin intermediul 
aplicației noastre. 

Pentru a începe, veți avea nevoie de: 

•	 Numărul de client 
•	 Numărul de asigurări sociale (NI)  

(pe care îl găsiți pe fișa de salariu) 
•	 Numărul de telefon mobil 
•	 Adresa de e-mail personală (pentru 

a putea păstra legătura cu dvs.  
dacă vă schimbați locul de muncă) 
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Căutați „People’s Pension” în magazinul 
de aplicații al telefonului dvs. 

Descărcați aplicația noastră – 
merită

Scanați pur și 
simplu codul QR 
sau accesați: 
peoplespension.
co.uk/access

Exemplu dl A
Linia de adresă 1
Linia de adresă 2
Linia de adresă 3
COD POȘTAL

XXXXXXXXXXXXX
/XXXX

Zi Lună An

Contribuții %

Angajatorul dvs. va plăti1: 0,00% din câștigurile 
salariale

Din salariul dvs., veți plăti2: 0,00% din câștigurile 
salariale

Guvernul adaugă scutirea  
fiscală de:

0,00% din câștigurile 
salariale

XXXXXXXXXX
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Beneficiați de scutiri fiscale 

Angajatorul dvs. a stabilit schema pentru pensia dvs. ocupațională pe baza „impozitului net”. Aceasta înseamnă că 
contribuțiile dvs. sunt deduse înainte după impozitare. După aceasta, solicităm automat scutirea fiscală pentru dvs. de la 
HM Revenue & Customs (HMRC) și adăugăm rata de impozitare de bază de 20% la contribuțiile dvs. la pensie.

Dacă sunteți contribuabil cu o rată de impozitare mai mare sau suplimentară, puteți solicita și o scutire fiscală mai mare 
de la HMRC prin intermediul declarațiilor fiscale de autoevaluare sau contactând HMRC. 

Pentru a afla mai multe, accesați: peoplespension.co.uk/tax-relief

Nu sunteți sigur(ă) dacă doriți să rămâneți?  

Puteți înceta să plătiți contribuțiile în orice moment. Vizitați pagina noastră web de renunțare (peoplespension.co.uk/
pension-opt-out) sau sunați la 0300 3301 280. Este posibil să aveți nevoie de numărul dvs. de client și de numărul NI. 

Dacă vă retrageți până la Zi Lună An, angajatorul dvs. vă va rambursa contribuțiile proprii și nu vă vom marca drept 
membru activ al schemei noastre de pensii. Însă dacă ratați această dată, nu veți primi nicio rambursare. În schimb, vom 
păstra banii dvs. investiți până când veți fi gata să îi accesați.

Pentru a vă reînscrie, trimiteți pur și simplu o scrisoare semnată sau un e-mail angajatorului dvs. în care explicați acest 
lucru. În e-mail, va trebui să adăugați o declarație care să confirme că e-mailul este de la dvs. Dacă alegeți să renunțați 
și să vă reînscrieți de mai multe ori în 12 luni, angajatorul dvs. poate decide în mod legal să vă reînscrie o singură dată în 
anul respectiv.  

Angajatorul dvs. are obligația de a vă evalua aproximativ o dată la trei ani și, dacă îndepliniți anumite criterii, să vă 
reînscrie într-o schemă pentru pensii ocupaționale.

Vom renunța la hârtie

Este mai rapid să vă trimitem un e-mail când situația dvs. anuală este gata în contul dvs. Prin urmare, vă vom trimite o 
scrisoare doar de încă trei ori. Vă puteți actualiza preferințele oricând în contul dvs. 

Aveți grijă la escrocheriile legate de pensii 

Aflați cum să recunoașteți, să evitați și să raportați o escrocherie. Accesați: peoplespension.co.uk/scams-pension

Cum utilizăm datele dvs.

Angajatorul dvs., Exemplu de angajator, ne-a comunicat datele dvs. pentru a vă putea gestiona pensia. 

Este posibil să vă contactăm ocazional cu conținut de marketing, dar puteți opri aceste comunicări în orice moment, 
acum sau în viitor, accesând centrul nostru de preferințe (peoplespension.co.uk/preferences). Cu toate acestea, va trebui 
să vă trimitem în continuare informații importante despre pensie, astfel încât nu vă puteți dezabona de la aceste mesaje.

Pentru a afla cum utilizăm și protejăm informațiile dvs. cu caracter personal, citiți politica noastră de confidențialitate 
(atașată).

Aveți o întrebare? 

Găsiți răspunsuri în baza noastră de cunoștințe (peoplespension.co.uk/faqs-knowledgebase) sau în broșura pentru 
membri (atașată). 

Cu stimă,

Echipa Servicii Clienți
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People’s Administration Services Limited
Manor Royal, Crawley, West Sussex, RH10 9QP. Tel 0300 2000 555. www.peoplespartnership.co.uk

Înregistrată în Anglia și Țara Galilor cu nr. 2207140. People’s Administration Services Limited este autorizată și reglementată de Autoritatea de 
Conduită Financiară. Ref.: 122787. Aceasta acționează în calitate de distribuitor al și administrator de pensii (inclusiv al People's Pension), asigurări 
în caz de accidente și de deces și o serie de produse de asigurări financiare. Pentru îmbunătățirea serviciilor noastre, apelul dvs. poate fi înregistrat.
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Detaliile dvs. personale 

Această declarație prezintă detaliile dvs. personale furnizate de angajatorul dvs. Am folosit aceste informații pentru a vă 
configura contul de pensie privată la People’s Pension. 

Ce trebuie să faceți 

Aveți la dispoziție 30 de zile de la data acestei scrisori pentru a verifica informațiile de mai jos și a ne informa dacă există 
greșeli. Putem revendica banii fără obligații (cunoscuți ca scutire fiscală) în numele dvs. numai dacă avem numele dvs. 
complet, adresa completă, data de naștere corectă și numărul de asigurări sociale. Aflați mai multe despre scutirea fiscală: 
peoplespension.co.uk/taxrelief

Dacă trebuie să vă actualizați detaliile, contactați-ne cât mai curând posibil prin e-mail la info@peoplespartnership.
co.uk sau prin apel telefonic la 0300 2000 555. Dacă detaliile dvs. sunt corecte, nu trebuie să ne contactați.

Verificați-vă informațiile 

Dacă vreuna dintre informațiile dvs. lipsește, este 
incorectă sau incompletă, veți pierde dreptul la 
scutirea fiscală. 

Numele complet (fără prescurtări sau inițiale): 

Adresa completă (inclusiv codul poștal): 
 
 
 
 

Data dvs. de naștere:  

Numărul de asigurări sociale:  

* Câștigurile relevante din Regatul Unit includ venituri din muncă, venituri din comerț, dintr-o profesie sau vocație care sunt exigibile în conformitate cu Partea 2 din Legea privind impozitul pe venit 
(tranzacții și alte venituri) 2005 (ITTOIA 2005), venituri dintr-o afacere cu case de vacanță mobilate din Regatul Unit și/sau SEE, care sunt exigibile în conformitate cu partea 3 din ITTOIA 2005 și 
anumite venituri din brevete.
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Păstrați o copie a acestei declarații pentru evidența dvs. Dacă nu primim vești de la dvs. în următoarele 30 de zile, 
spunându-ne că nu sunteți de acord cu oricare dintre informații sau declarații de mai sus, declarația va intra în 
vigoare de la data scrisorii noastre. 

Dacă nu sunteți de acord cu declarațiile de mai sus sau dacă oricare dintre informații sunt incorecte sau 
lipsesc, nu vum putea solicita o scutire fiscală pentru dvs.

Dacă doriți să renunțați la People’s Pension, puteți face acest lucru. Pentru mai multe informații, accesați 
peoplespension.co.uk/opt-out-info. Dacă alegeți să renunțați, nu se vor mai plăti alte contribuții pentru pensie în 
contul de pensie privată, cu excepția cazului în care vă înscrieți din nou sau angajatorul dvs. vă reînscrie în schemă.

Cu stimă,

Echipa Servicii Clienți

Declarații făcute de angajatorul dvs.

•	 Sunteți angajat 

•	 Nu veți contribui la nicio schemă de pensie 
înregistrată (inclusiv acesta) pentru care aveți 
dreptul la o scutire fiscală de peste 3.600 £ brut 
(2.880 £ net) sau câștigurile dvs. relevante din 
Regatul Unit 
în anul fiscal - oricare dintre acestea este mai mare 

•	 Dacă circumstanțele dvs. se modifică și acele 
modificări nu vă mai permit să beneficiați de 
scutirea fiscală, notificați-ne. Acest lucru se poate 
întâmpla: 

	- în termen de 30 de zile de la producerea 
modificării; SAU

	- până la sfârșitul anului fiscal (5 aprilie) în care 
s-a produs modificarea - oricare dintre acestea 
se produce mai târziu. 

•	 Toate informațiile și declarațiile prezentate mai sus 
sunt corecte și complete, din cunoștințele dvs.

[Numele complet]

[Data nașterii]

[Numărul de asigurări sociale]

[Adresa 1]
[Adresa 2]
[Adresa 3]
[Adresa 4]
[Adresa 5]

People’s Administration Services Limited
Manor Royal, Crawley, West Sussex, RH10 9QP. Tel 0300 2000 555. www.peoplespartnership.co.uk

Înregistrată în Anglia și Țara Galilor cu nr. 2207140. People’s Administration Services Limited este autorizată și reglementată de Autoritatea de 
Conduită Financiară. Ref.: 122787. Aceasta acționează în calitate de distribuitor al și administrator de pensii (inclusiv al People's Pension), asigurări 
în caz de accidente și de deces și o serie de produse de asigurări financiare. Pentru îmbunătățirea serviciilor noastre, apelul dvs. poate fi înregistrat.
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